FECHA DE PRESENTACION:

18 de Julio de 2024

INFORMES A PRESENTAR

9 Informes

PERIODO DEL INFORME:

19 de Junio a 18 de Julio de 2024

1. INFORMACION BASICA DEL CONTRATO

MODALIDAD DE SELECCION | CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE MSE-CD-2024 -
TIPO DE CONTRATO SERVICIOS No |025-2024 Fecha: |18-03-2024
PROFESIONALES
FECHA DE TERMINACION 18 de Diciembre de 2024
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN
LA ELABORACION, AJUSTES SEGUMIENTO , EVALUACION DEL PLAN DE
ACCION EN SALUD PAS-COAI 2024 EN EL SITIO WEB DE PLANEACION
B e ESTRATEGICA Y OPERATIVA DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL, ASESORIA Y APOYO EN EJECUCION DE LOS PROCESOS DE LA
DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN EDUARDO
PLAZO 9 MESES , A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO,
LUGAR DE EJECUCION SAN EDUARDO - BOYACA
VALOR A CANCELAR CON EL $ 2.800.000 DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
PRESENTE INFORME
Nameros Letras

FORMA DE PAGO

CLAUSULA QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO El valor del
presente contrato corresponde a la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 25.000.000) La entidad contratante pagara al contratista el valor del contrato
de acuerdo a la disponibilidad presupuestal asi : ocho (8) pagos parciales, iguales y
equivalentes a la suma de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.800.000) cada pago previa presentacion del respectivo informe del contratista y
recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, cuenta de cobro o
equivalente y la certificacion del cumplimiento de las obligaciones a sistema de
seguridad social integral; y un ultimo pago correspondiente a DOS MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($ 2.600.000) una vez se venza el plazo de ejecucion ,
previa presentacion del informe final al contratista , documento de recibido a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato y cuenta de cobro o documento
equivalente.

NOMBRE DEL CONTRATISTA

DEISY MILENA ALARCON MACANA

NOMBRE DEL SUPERVISOR

ING. ANDREA CAROLINA RUIZ MEDINA

CARGO

SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS




2. RELACION DE ACTAS

FECHA

TIPO DE ACTA DD MM

ACTA 1:INICIO 18 03
ACTA PARCIAL - PAGO 1 18 04
ACTA PARCIAL - PAGO 2 18 05
ACTA PARCIAL - PAGO 3 18 06
ACTA PARCIAL - PAGO 4 18 07
ACTA PARCIAL - PAGO §

ACTA PARCIAL - PAGO 6

ACTA PARCIAL - PAGO 7

ACTA PARCIAL - PAGO 8

ACTA PARCIAL - PAGO 9

4. INCONVENIENTES PRESENTADOS

No se presentaron inconvenientes.

3. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES/ COMPONENTES DEL OBJETO CONTRATADO

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

1.Apoyar a la secretaria de planeacién y obras publicas en la
Realizacion del plan de accion en salud 2024 del Municipio de
conformidad con la Resolucion 100 de 2024 Expedida por el
Ministerio de salud y proteccién social

Anexo 1: Acta de Armonizacion Plan de Accion en
Salud componente PIC -GSP y aprobacion de Adiccion
de recursos .

2. Apoyar a la secretaria de planeacion y obras publicas en el
cargue del PAS y COAIl en la plataforma del Ministerio de
proteccion social y el envio a la secretaria de salud de Boyaca.

Anexo 2: soporte de cargue del PAS en la pagina
SISPRO, pendiente cargue del  seguimiento
correspondiente al Segundo Trimestre  hasta nuevas
directrices del MINSALUD.

3. Apoyar ala secretaria de planeacion y obras publicas en la
realizacion trimestral del informe del Plan de Intervenciones
colectivas PIC y gestion de la salud publica (PAS y COAI 2024)
ante el consejo Municipal de Seguridad social CMSSS

Se ejecutara a finales del mes de Julio de 2024

4. Apoyar a la secretaria de planeacion y obras publicas en el
seguimiento y evaluacion trimestral del PAS y COAI 2024

Anexo 3 Formato de seguimiento y evaluacion del PAS
en sus componentes GSP Y PIC del segundo Trimestre

5 Apoyar a la secretaria de planeacién y obras publicas en la
elaboracién y rendicion de Informes requeridos por los entes de
inspeccion, vigilancia y control de las acciones contempladas en
el plan de accion en salud 2024 vy asistencias técnicas
programados por los diferentes entes

Anexo 4: soporte de Envio de informacion de ejecucion d
de recursos y Equipos Basicos mes de Junio de 2024 a
SESALUB

Anexo 5:Soporte de envié de informes de contratacion de
recursos del sistema general de participaciones SGP-
2024 y remision de soportes y anexos San Eduardo

Anexo 6: Soporte de envio de Informacion de caracter
urgente Equipos Basicos de Salud

Anexo 7: soporte de envio de Informacion a SESALUB
de la modificacion y adicion contratos PIC-GSP municipio
de san Eduardo




6.Realizar actividades de apoyo a la supervision de los contratos
y/o convenios que suscriba el Municipio para la ejecucion del plan
de accién en salud 2024

Anexo 8: Soporte de envio de Acta No 1 Seguimiento a
convenio interadministrativo MSE-CI-2024-02 acciones
plan de intervenciones colectivas, Informe de
Supervision segundo Trimestre, informe de ejecucion de
PAS Il trimestre componente PIC

Anexo 9 : Soporte de envio de Acta No 1 Seguimiento a
Contrato de prestacion de servicios MSE-CD-029-2024
acciones Gestion en salud publica , Informe de
Supervision segundo Trimestre, informe de ejecucion de
PAS Il trimestre componente GSP

7.Realizar seguimiento y medicion de las metas y objetivos
contemplados como resultado de la formulacion del plan territorial
de salud 2024-2027

Anexo 10: monitoreo y seguimiento Trimestral formato
Plataforma SISPRO , que se cargara posterior a la
aprobacion y pago por parte del supervisor y tramite en
secretaria de Hacienda.

8 las deméas que le sean necesarias para la ejecucion del
contrato: ASESORIA Y APOYO EN EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE LA DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE SAN EDUARDO-BOYACA

Anexo 11: soporte de envio de Generacién de cddigos
de Autorizacion en plataforma SISPRO para los
certificados de las personas en condicion de Discapacidad

Anexo 12: soporte de envié segundo envio de carpetas
en medio magnético de las personas a ser certificadas
por el Hospital de Miraflores el dia 10 de Julio de 2024

Anexo 13: asistencia técnica de revision de soportes
politica de participacion social vigencia 2023 (listado de
asistencia y evidencia fotogréfica )

Anexo 14: participacion en la mesa Departamental de
prevencion del Embarazo (listado de asistencia y
evidencia fotogréfica)

Anexo 15: soporte de diligenciamiento del plan de
mejora politica de participacion social resultados de
Evaluacion vigencia 2023

Anexo 16 soporte de asistencia a mesa provincial de
salud sexual y reproductiva

Anexo 17 Soporte de diligenciamiento link Dimension
seguridad alimentaria y nutricional y asistencia Técnica

Anexo 18 Soporte de Asistencia Técnica de la dimension
de IRA-EDA de La secretaria de salud de Boyaca.

4. SOPORTES DOCUMENTALES DE VERIFICACION - REGISTROS FOTOGRAFICOS

Registros que se encuentran en carpetas de soportes de Ejecucion del contrato AZ secretaria de planeacion y obras

publicas




5. SOPORTES DOCUMENTALES DE VERIFICACION - REGISTRO DE ASISTENCIAS, PLANILLAS, ACTAS O
SIMILARES
Relacionar en este espacio todos los soportes con los que se pueda verificar el cumplimiento del objeto contractual y cada una
de las actividades que lo componen, asi:

ANEXO 1-18 : Informe y Soporte de Ejecucion de Actividades

ANEXO 19 : Soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Sistema General de Riesgos Laborales
correspondientes al mes de Julio de 2024 en Un (1) folios.

ANEXO 20: Factura o documento equivalente, en (1) folio.

FIRMA DEL CONTRATISTA

DEISY MILENA ALARCON MACANA
ENFERMERA
ESP. AUDITORIA EN SALUD

FIRMA DEL SUPERVISOR ING ANDREA CAROLINA MEDINA RUIZ
SEC DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
DIRECCION LOCAL DE SALUD
MUNICIPIO DE SAN EDUARDO
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CUENTA DE COBRO DE PERSONA NATURAL
NO OBLIGADA A FACTURAR
(Articulo 616-2 del Estatuto Tributario; literal ¢) del D.R. 1001/2007; Y 3 DEL D.R. 522/03)

San Eduardo, 18 de Julio 2024

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO
NIT: 891.801.282-0
Cel: 3102587789
Direccion: CL 4 No. 3 - 61 PALACIO MUNICIPAL

Cuenta de Cobro N° 04

DEBE A:
DEISY MILENA ALARCON MACANA
CC No: 1.058.038.280 de Topaga

La suma de: Dos Millones ochocientos mil pesos ($2.800.000)M/cte.

Concepto de: cuarto Pago correspondiente del contrato No MSE-CD-2024 -025-2024
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN LA
ELABORACION, AJUSTES SEGUIMIENTO , EVALUACION DEL PLAN DE ACCION EN
SALUD PAS-COAI 2024 EN EL SITIO WEB DE PLANEACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, ASESORIA Y APOYO EN EJECUCION
DE LOS PROCESOS DE LA DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN
EDUARDO-BOYACA Comprendido entre el 19 de Junio a 18 de Julio de 2024

Atentamente,

DEISY MILENA ALARCON MACANA
CC. 1.058.038.280 de Topaga

Solicito, bajo mi autorizacion, gue los valores correspondientes a la cancelacion de la
presente cuenta sean consignados a la cuenta de ahorro No. 702780862 del Banco AV
villas del la que soy titular.

Direccion: carrera 5 No 5- 32
Celular 3223816067 / E-mail: dydasesoriassp03@gmail.com




INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 1:

Acta de Armonizacién Plan de Accién en Salud
componente PIC -GSP y aprobacion de Adiccion de
recursos




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN EDUARDO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
MACROPROCESO: ESTRATEGICO
DEPENDENCIA: TRANSVERSAL

GESTION INSTITUSIONAL FORMATO: Acta
FECHA: 04-01/2024 CODIGO: Gl | VERSION: 00 Paginas 1
Dependencia Responsable: Secretaria de Planeacién y Obras
Publicas. — Direccién Local de Salud Acta No: 03
Fecha: 27-06-2024 Reunién: Externa: X e
Hora: 9.30 am Interna gar: Biblioteca Municipal

ACTA DE ARMONIZACION PAS( COMPONENTE PIC-GSP Y APROBACION DE
Objetivo de la Reunién: | ADICION )- PTS 2024 Y DEL MUNICIPIO DE SAN EDUARDO PARA LA
VIGENCIA 2024

Seguimiento

PUNTOS A TRATAR si NO

1- Saludo por parte del Alcalde Municipal de San Eduardo : Dr. Yeison Albeiro
Alfonso

2- Saludo por parte de la Secretaria de Planeacion y Obras Publicas. — Direccion Local
de Salud Ing Andrea Carolina Ruiz Medina

3- Saludo por parte de la Enfermera Deisy Alarcon apoyo en las acciones de la
Direccién Local de Salud

XX X X

4- Llamado a lista y verificacion de Quorum

5-Ajustes para la Armonizacién del plan de Accién en salud PAS en sus componentes X
PIC-GSP y Adiccién para su ejecucion en la vigencia 2024

6-Aprobacion Ajustes de la armonizacion del plan de Accién en salud PAS en sus X
componentes PIC-GSP y Adicciéon para su ejecucion en al vigencia 2024 PTS

7-Proposiciones y varios X

8-cierre

DESARROLLO DE LA REUNION

1-Saludo por parte del Alcalde Municipal de San Eduardo : Dr. Yeison Albeiro Alfonso agradeciendo la asistencia
a esta importante reunion Refiere que el dia 30 de Mayo de 2024 el Honorable concejo Municipal Emano el
Decreto de Aprobacién del Plan de Desarrollo para la vigencia 2024-2027 del cual hace parte el Plan Territorial
de salud y con el la armonizacion del plan de Accion y que espera contribuya a los resultados en salud esperados
en el Territorio.

2-Saludo por parte de la Secretaria de Planeacion y Obras Publicas. — Direccién Local de Salud. Ing. Andrea
Carolina Ruiz Medina agradece a todos los presentes por su asistencia a esta reunién importante para la
armonizaciéon de las actividades del plan de accién en salud aprobado parala vigencia 2024 en cumplimiento
de los objetivos del plan Territorial en salud 2024-2027

3-Saludo por parte del apoyo profesional en salud de la Direccién Local de Salud. Enf : Deisy Alarcon realiza
un saludo cordial a los asistentes dando a conocer que el dia 30 de Mayo mediante Acuerdo No 005 de 2024
expedido por el Honorable concejo Municipal firmado por su presidente se aprueba el plan de desarrollo
Municipal “ san Eduardo Merece estar mejor” 2024-2027 y con en su articulo Tercero se aprueba el Plan Territorial
en salud segun la Resolucién 100 de 2024 y que durante el desarrollo de al Reunién se socializaran los diferentes
temas en relacién con la ejecucion del plan de Accion que hace parte ingral para el cumplimiento del PTS en
la vigencia 2024.

4- Llamado a lista y verificacion de Quorum: se realiza llamado a lista de los integrantes del CTSSS a la
realizacién del llamado se encuentran sus integrantes Anexo Listado de Asistencia

\ SAN EDUARDO MERECE ESTAR MEJOR
(L AN 3 61 Palaces Municipal Tel $112190%16 COdigo Pastal 152601
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN EDUARDO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
MACROPROCESO: ESTRATEGICO
DEPENDENCIA: TRANSVERSAL
GESTION INSTITUSIONAL FORMATO: Acta
FECHA: 04-01/2024 CODIGO: GI | VERSION: 00 Paginas 2

5-Dando continuidad al orden del dia la profesional de Apoyo Deisy Alarcon refiere que una vez revisado
por la secretaria de salud departamental se armonizan las actividades contempladas en el Plan de Accién en
salud para la vigencia 2024 que llevan al cumplimiento de los objetivo del PTS como son los siguientes esto
de acuerdo a las problematicas encontradas y a la priorizacion :

¢ Implementar mediante acciones intersectoriales y transectoriales en el Municipio de San Eduardo el
fortalecimiento de practicas comunitarias frente al cuidado del ambiente para minimizar la prevalencia
de enfermedades transmitidas por la contaminacién del medio ambiente

e Garantizar mediante el desarrollo de acciones intersectoriales el mejoramiento de la seguridad
alimentaria y nutricional del Municipio de San Eduardo para que puedan adoptar estilos de vida
saludables que les permitan tener una alimentacién sana, equilibrada, balanceda y adecuada

e Mejorar las condiciones de salud de la poblacién vinculada a una actividad laboral informal en el Municipio
de San Eduardo mediante la implementaciéon de estrategias para la prevencién de enfermedades
asociadas a riesgos laborales

e Promover los factores protectores en personas en riesgo o vulnerabilidad Implementando estrategias
para el cuidado de la salud mental de los habitantes del municipio de San Eduardo

e Continuar con la garantia de acceso a los servicios de salud mediante la Implementacién de las Rutas
Integral en salud para mejorar las condiciones de salud y calidad de vida de la poblacién Saneduardense
a través de la modificacién, transformacion e intervencion oportuna de entornosy determinantes de la
salud

e fortalecer la articulacién transectorial para la promocién de estilos de vida saludable, actividad fisica,
alimentacién sana, cultura de autocuidado en el Municipio de San Eduardo con el fin de fortalecer a través
de la modificacion, transformacién e intervencion oportuna de entornos los factores determinantes de
morbilidad y mortalidad

seguido socializa a los integrantes del comité las Matrices que el Ministerio de salud y proteccién social
segun la Resolucién 100 de 2024 dispuso para cargar en la plataforma de cual se tiene plazo hasta el 19 de
julio pero que se cargaron en la plataforma el dia 26 de Junio de 2024 con el fin de dar cumplimiento en el
tiempo que estipulo la Resolucién y es el cague antes del 30 de Junio de 2024.

La matriz del componente estratégico esta formada por 19 items de la siguiente manera: la transformacién
esperada, los ejes estratégicos del PDSP 2022-2031 los objetivos por eje , los resultados esperados por eje, las
estrategias de acuerdo a los resultados esperados del PDSP 2022-2031 las metas estratégicas por eje del
PDSP, los pilares y los componentes del modelo predictivo y preventivo, la visién compartida del territorio, los
objetivos del PTS y sus estrategias las metas el indicador de la meta la linea de base y lo proyectado en los 4
aflos 2024-2027.

La Matriz del componente de inversién en salud esta compuesta por el programa, subprograma proyecto el valor
total a financiar por afio fuente de recursos y el responsable en esta se encuentran los subprogramas de
salud publica, aseguramiento inspeccién vigilancia y control.

La Matriz del componente operativo anual de inversiones esta compuesto por 15 items: el objetivo estratégico
del PTS El eje del PDSP los resultados esperados la meta de resultados los pilares y el componente del modelo
predictivo y preventivo el programa subprograma proyecto BPI le valor y la fuente de asignacion valor de
financiacién y apropiacion el sector responsable y el responsable .

Finalmente se encuentra la Matriz del plan de accién en salud para el afio 2024 el eje estratégico los resultados
esperados la meta de resultados en salud las estrategias del PTS Programa subprograma y proyecto la meta
de producto del PTS la linea operativa las actividades la cantidad y el numero divido por trimestre fecha de inicio
y de finalizacion rubro presupuestal fuente total e recursos ( apropiados compromisos obligaciones y pagado)

SAN EDUARDO MERECE ESTAR MEJOR
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN EDUARDO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
MACROPROCESO: ESTRATEGICO
DEPENDENCIA: TRANSVERSAL
GESTION INSTITUSIONAL FORMATO: Acta
FECHA: 04-01/2024 CODIGO: GI | VERSION: 00 Paginas 3

poblacién sujeto concepto del gasto y responsable del cumplimiento, se ajustaran 2 actividades en relacién con
la redaccién segun las observaciones realizadas por al referente de la secretaria de salud departamental.

El plan de Accién en salud que hace parte integral del plan Territorial en salud aprobado por medio de acto
Administrativo, expedido por el Honorable Concejo Municipal, es financiado con recursos del sistema General
de Participaciones SGP con destinacién especifica en los presupuestos del Territorio y que a su vez segun las
Resoluciéon 518 de 2015 expedida por el Minsalud Por medio del cual se dictan disposiciones en relacién con
la Gestion de la Salud Publica y se establecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacién del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas y que de acuerdo al Art 20 y al paragrafo1 y para los municipio de
sexta categoria se dividen estos recursos de la siguiente manera: 60-70% plan de intervenciones colectivas
PIC Y 30% -40% Procesos de GSP relacionados con las competencias en salud publica

Para la vigencia 2024 se habian asignado un total $ 97.575.74 de los cuales siguiendo la asignacion de
acuerdo a la normatividad vigente se asigno la suma de $ 68.303.018.7 del cual se suscribi6 un convenio
interadministrativo con la ESE centro de salud Jaime Diaz Pérez para la ejecucion de las Actividad de Plan
de Intervenciones colectivas y lasumade % 29.272.722.30 se suscribié un contrato de prestacién de servicios
con una profesional de la salud para la ejecuciéon de las Actividades de Gestién en salud publica.

Posterior a lo anterior el sistema General de Participaciones asigno las ultimas doceavas partes de los recursos
para la ejecucién del plan de Accion en salud en su totalidad asigno la sumade $ 127.959.322 y de los cuales
se han comprometido $ 97.575.74

Beneficiario: Boyaca - San Eduardo
Codigo Entidad: 15660

Asignacion SGP: Ultima Doceava 2023 + Once Doceavas 2024
Ultima Doceava 2023  Once Doceavas 2024

ducacion 5§2.321.639
- Prestacion Servicios C
- Calidad

i

52.321.63%

& e 20 847202

D oOoO

- Régimen Subsidiado
% Salud Puiblica’

- Subsidio a la Oferta

- Libre Destinacién
- Deporte
- Cultura

- Libre Inversion

i B s N bl A S N
Total SGP ! 3.919.116.9548

SAN EDUARDO MERECE ESTAR MEJOR
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De acuerdo con anterior y siguiendo las recomendaciones dadas por referente y las orientaciones brindadas
por la Secretaria de salud de Boyaca, se hace necesario adicionar la suma de $ 21.268.507 al convenio
interadministrativo con la ESE centro de salud Jaime Diaz Pérez y la sumade $ 9.115.074 al contrato con la
profesional de GSP.

A continuacion se socializan las actividades adicionadas de acuerdo a la matriz del plan de Accién y que
son Anexadas a la presente acta .

Finalmente se da continuacién a la exposicion donde se socializa los siguiente procesos de seguimiento:

Monitoreo y Evaluaciéon: Que se realizara de acuerdo a los lineamiento de la Resolucion 100 de 2024 de
forma trimestral y cargue de la informacién de la ejecucién a la plataforma SISPRO del Ministerio de salud y
proteccion social.

Rendicion de Cuentas: Que se realiza de forma anual en cada vigencia.

6 Aprobacién Ajustes de la armonizacion del plan de Accién en salud PAS en sus componentes PIC-GSP para
su ejecucion en al vigencia 2024 PTS : Una vez socializado toma la palabra la secretaria de planeacién y obras
publicas con funcién de Direccién Local de Salud Ing. Andrea Ruiz Medina quien somete aprobacién la
armonizacion del PAS en sus componentes PIC -GPS vy la adiccion de los recursos respectivos y las actividades
planteadas para la vigencia 2024 a ejecutarse en el Municipio de San Eduardo y se procede a aprobar el mismo
sin ninguna objecion por parte de los asistentes.

7 Proposiciones y varios: la secretaria de planeacion y obras publicas con funcién de Direccién Local de Salud
Ing. Andrea Ruiz Medina manifiesta que una vez Cargado a la plataforma de SISPRO La Direccién Local
realizara el seguimiento y monitoreo para el cumplimiento del mismo al igual desde contratacién se haran los
tramites para los procesos contractuales y por parte de la secretaria de Hacienda se expediran los respectivos
CDP Y RP a las que haya lugar al igual se apoya también en la ejecucién de las actividades del plan de
intervenciones colectivas departamental se le hicieron recomendaciones sobre la ejecucién de los recursos por
parte de la ESE centro de salud Jaime Diaz Pérez a través de la retroalimentacién realizada por parte de la
secretaria de salud de Boyacd. Al igual también seré beneficiado por plan de visita de cuidado familiar desde
el orden nacional refiere el Gerente Dr. Juan camilo Munévar que se esta elaborando la propuesta.

7 Cierre: alas 11:45 am se da por terminada la reunién

ANEXOS:

- Listado de Asistencia
- Excel Actividades GSP y PIC 2024 Adicionadas y Armonizadas PTS

e SAN EDUARDO MERECE ESTAR MEJOR
CF AN S 61 Palacky Municpal Tel 1112190% 16 € Odigo Postal 1%7601
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INFORME DE ACTIVIDADES

- COTRATO PRESTACION DE

' SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 3:

Formato de seguimiento y evaluacién del PAS en sus
componentes GSP Y PIC del segundo Trimestre




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN EDUARDO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
MACROPROCESO: APOYO
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL FORMATO: INFORME DE SUPERVISION
FECHA:04/01/2024 ] CODIGO: GC | VERSION: 00 Péginas 1
INFORME DE ACTIVIDADES
DATOS GENERALES
No. Informe 1
(OBJETO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2024, PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC Y PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN EDUARDO
Nimero de Contrato MSE-CD-2024 -02 Plazo 8 MESES 15DIAS Valor Contrato
68.303.018,7C
Pago No. 1 Total Pagos 4PAGOS Periodo reportado 9de Abril a30de Juniode 2024
Fecha de Suscripcion 9 de Abril de 2024 Fecha de Inicio 10 de Abril de 2024 Fecha de Terminacion 25 de Diciembre de 2024
Adicional ($) Prérroga (T) Registro Presupuestal 256
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre / Razén Social ESE CENTRO DE SALUD JAIME DIAZ PEREZ Identificacién 891801282-0
Correo esejaimediazperez@gmail.com Celutar 313 4105491
REPORTE CONTRATISTA | REPORTE SUPERVISOR
| VERIFICACION DE EJECUCION
ITEM ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS I Y OBSERVACIONES EVIDENCIA
C P NC
Realizar un ciclo educativo de 5 sesiones de 45 minutos con minimo de 20 estudiantes
de la Institucion Educativa Antonio Narifio de Tercero basica primaria que seran las
imismas durante las sesiones, en temas relacionados enmarcados en la estrategla
entorno educativo saludable del MINSALUD en los siguientes temas 1.Cultura del agua,
ahorro y uso eficiente del agua en el entorno educativo. 2. Las dinco reglas de la OMS
ACTIVIDAD para unos alimentos mds seguros: limpieza; separar los alimentos crudos de los coddos; " . "
HO 2w cocerios bien; mantener los alimentos a la temperatura correcta, y utifizar agua y 9o programa 2 sesiones Educethas para ‘6l segindo :_:.und. Actided a:o 10 fue ejscritaca se realiza reprogramacion para el Tercer |Se Radica Oficio a la Direccion local de salud de solicitud de
4 PDSP: Atencion N - por le contratista mediante oficio el Gerente de la ESE Jaime Diaz Perez solicita la 0% "
materias primas aptas para el consumo. 3. Manejo adecuado de residuos sélidos, desde el . ) Trimestre reprogramacion firmado por el Gerente Dr. Juan Camilo Munevar
P iy Sk ) o da reprogramacion de la Actividad para Realizarse en el Tercer Trimestre
|recuperados, como también medidas higiénicas para almacenamiento de residuos en el
entorno educativo. 4.Cuidado y del ambiente, de espaci
publicos, importancia de la conservacion de zonas de reserva y dreas verdes en zonas
urbanas, y prevendin de incendios forestales. 5.Riesgos a la salud generados por el uso y
manejo de sustandas y productos.

“San Eduardo Merece, Estar mejor”
Calle 4 No. 3-61 Parque Principal Tel: 3112190536 Codigo Postal 152601




Realizar un ciclo educativo de 5 sesiones de 45 minutos con minimo de 20 estudiantes.
de la Institucion Educativa Antonio Narifio de grado octavo de bsica secundaria que
serdn las mismas durante las sesiones, en temas relacionados enmarcados en la
estrategia entorno educativo saludable del MINSALUD en los siguientes temas 1.Cultura
del agua, ahorro y uso eficiente del agia en el entorno educativo.2.Las cinco reglas de la
Ezg NO2 OMS para unos alimentos mas seguros: limpieza; separar los alimentos crudos de los
cocidos; cocerlos bien; mantener los alimentos a la temperatura correcta, y utilizar agua y
EJE 4 PDSP: materias primas aptas para el consumé. 3.Manejo adecuado de residuos wc:ac«.anu&oa.
Atencion Primaria reducdiény 6n en la fuente, d

recuperados, como también medidas :g_Egingg.ﬂﬁoan%n:l
entorno educativo.4.Cuidado y én del ambiente, de espa
plblicos, importancia de la conservacién de zonas de reserva y reas verdes en zonas
urbanas, y prevencién de incendios forestales. 5.Riesgos a la salud generados por el uso y
manejo de sustandas y productos.

se programa 2 sesiones Educativas para el segundo trimestre Actividad que no fue ejecutada
por le contratista mediante oficio el Gerente de la ESE Jaime Diaz Perez solicita la
reprogramacion de la Actividad para Realizarse en el Tercer Trimestre

se realiza reprogramacion para el Tercer

Se Radica Oficio a la Direccion local de salud  de solicitid de
reprogramacion firmado por el Gerente Dr. Juan Camilo Munevar

Desarrollar 4 talleres deinformacion sanitaria y ambiental, de 45 minutos de duracién,

ACTIVIDAD NO 3 EJE|qirigido a 20 personas de la comunidad eductiva (docentes, padres de familia ) en las

4 PDSP: Atencion ]obligaciones que tienen como usuario asi como las arientaciones para preservar la calidad|
asls del agua para consumo humano y hacer buen uso de elaal interior del establecimiento

educativo y su vivienda.

se programa 1 sesiones Educativas para el segundo trimestre Actividad que no fue ejecutada
por le contratista mediante oficio el Gerente de la ESE Jaime Diaz Perez solicita la
reprogramacion de la Actividad para Realizarse en el Tercer Trimestre

se realiza reprogramacion para el Tercer
it re

Se Radica Oficio a la Direccion local de salud  de solicitud de
reprogramacion firmado por el Gerente Dr. Juan Camilo Munevar

Realizar en el afio un (1) cidos de educacién y comunicacion para la salud, de 9 sesiones
ACTIVIDAD NO 4 EJE|cada uno y de 45 minutos de duracion con previa planeacién y preparacion, en
.g" Atencion |"Alimentacién Saludable” con base en guias alimentarias dirigida adultos y/o adulto

Primaria {mayores del centro vida Juan Pablo Il en grupos de 20 personas que seran las mismas
durante todo e proceso educativo

por le contratista mediante oficio el Gerente de la ESE Jaime Diaz Perez solicita la
reprogramacion de la Actividad para Realizarsé en el Tercer Trimestre

se programa 3 sesiones Educativas para el segundo trimestre Actividad que no fue ejecutada se realiza reprogramacion para el Tercer

Se Radica Oficio a la Direccion local de salud  de solicitud de
reprogramacion firmado por el Gerente Dr. Juan Camilo Munevar

[Realizar un proceso de educacion en salud para orientar a las familias en la seleccién y
de alimentos que al bienestar jonaly ala
i6n de conla mediante las Guias
alimentarias basada en alimentos - GABAS- para la poblacién colombiana menor de dos
afios a traves de 9 sesiones de minimo 2 horas de duradion, dirigido a gestantes, lactantes

Se el proceso de Edi ion para la salud, a traves de 3 sesiones
programadas para el segundo trimestre, se evidecia 4 informes el primero con el
de trabajo do con el grupo particip se socilizaron los

y padres de fai 3_iun§a..oﬁman~usor§§nn===§nww personas que seran las

m.n_.—m:.om temas 1Tema: induccién alas GABAS 2 Tema: introduccion de

mismas durante las 9 sesiones, por la
de Salud de Boyaca.

para nifios y nifias de 6 a 24 meses y 3 Tema : plato saludable a la familia
|colombiana con sus respectivos listados de asistencia

se solicita que para el proximo informe las
evidencias fotograficas seana colory en

Acta de concertacion de la Actividad realizada el12 de Abril
de 2024, Informe de la sesion No 1 realizada el 24-04-202
, Informe dela sesion No 2 realizada el 23 Informe de la
sesion No 3 06-06-2024, y listados de asistencia
correspondientes

Realizar un ciclo educativo ensalud a 15 hogares de mujeres trabajadoras informates

se desarrollo el dclo educativo con 5 mujeres del area rural participes en el proceso de
Educacion , atravesde5 sesiones programadas para el segundo trimestre, 1 sesion por cada
participante se evidecia 4 informes el primerc con el cronograma de trabajo concertado se

participes de las activi del cuidado familiar integral para fomentar
entornos saludables en el hogar utilizando Ia caja de i de mujer ji
[campesina 5 sesiones 1 hora por familia dando i al i

i ia que las sesiones fueron desarrolladas de acuerdo a la metodologia de |2 caja de

con el primer Tema Sesion 1 En mi tiempo me cuido se trabajo en las veredas de
San Pablo

se solicita que para el proximo informe las
evidendas fotograficas seana colory en

Acta de concertacon de la Actividad realizada el xxx
informe del desarrollo del ciclo educativo a5 mujeres del
arearural se realizo de acuerdo a la caja de herramientas
de salud y mabito laboral se realizaron las sesiones
primer participante : 14-05-2024 , segunda participante: 14
05-2024 , tercer participante 16-05-2024, cuarta participant:
»gncna Quinta participante 19-06-2024 , anexos de
del dt del ciclo educativo y listado de
Asistencia

a!&own&mn..ﬁ dos acciones mensuales por aaﬂuanvoon_an escucha activa,
asistencia, fomacion, itacion y ia a otros servidos
sectoriales e intersectoriales

el profesional de GSP y los actores intersectoriales en cada una de sus fases y lo programado

problematicas Fase 6 serealizo reunion para evauar los resultados de la Z0E

Se revisa  lo establecido en el plan de Accion de implementacion delaZOE  que se realizo con

se solicita que para el proximo informe las

i i E: blemas , F:
para el Il Trimetre Fase 1 Se desarrollo sesion Educativa con el tema: bombas de prol as , Fase o i ana ¥

2 se realizo reunion para la conformacion de la red operativa y el Diagnostico comunitaria SiDies|
, Fase3y4 no se programaron actividades en este trimestre y Fase 5 se brindo atencion a las

Informe de la estrategia ZOE y sus anexos de cada una de
las d enlas Fases

“San Eduardo Merece, Estar mejor”
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1
y lideres de opinion, generacién de |se revisan las fases de las fases al centro de escucha 1

se solicita que para el proximo informe las | Informe de la estrategia del centro de Escucha y sus anexos de

o " B 160 del 3
uerdos y equipo de trabajo 2. Construccién de! vfgg‘ﬂ!aﬂd-ﬂoigo ~ﬁ§§m intervencion y < sees v @ S~ oladas ailie
proyecto de intervencion para operar él centro de escucha. 3. y ala yla con a 12 personas que * it daes ases

consolidacién de la red operativa. 4 Implementacién: se deben ofertar servicios de hicieron asistencia la centro de escucha . 3

escucha activa, acogida,

y de las personas, de grupo de apayo

[como estrategia L % i6
Realizar un ciclo educativo en prevencién del suicidio de 6 sesiones, dirigidos se desarrollo el cido Educativo  aplicando la metodologia de VIDA CON SENTIDO desarroliado Informe de las 6 sesiones de la estraetgia VIDA CON SENTIDO sesiol
a dos grupos de 15 jévenes de 15-19 afios de la institucién Educativa Antonio en la |.E Antonio Narifio RJR::_HSN %Yimgg sin embargo por se solicita que para el proximo ink Jas | NO 1 realizada el 12-05-2024, sesion z:.Ni.__n&:.ﬁ.ovNB.
Narifio que serén los en tisdas las sesh cada sesién tendrd una la de la estretegia la actividad en sutotalidad se encuentran 4 actas R Koacsesna y & sesion No 3 realizada el 28-05-2024 sesision No 4 realizada el 17-
N side 2 —— Jogia "VIDA CON SENTIDO" la primera con la concertacion de la reafizacion de la actividad Temas: 1 Tema: El sentido de la % 06-2024 , sesion No 5 realizada el 24-06-2024 , sesion No 6

= 2 -2 A ( vida 2 Tema: la feria de los sentidos 3 Tema crecer en adversidad 4 Tema mi paraiso 5 Teman realizada el 25-06-2024 y sus respectivos Listados de asistencia dt
Diligenciar base datos notificacién actividad). mi vidady mi proyecto 6 Tema un rollo por la vida fox particiantes

se realizon 5 tamizajes RQC de acuerdo a la programado en el Trimestre se cuenta con la
[Rasiizar 20 tamizajes a'nifioa/as de 10- 14 ahos qus anglen crftarios derleagd dal Sactor | Lo o) 11 £ pera ol dessrrolio da: e sctivided en sk sedes ruraly ibano; se Informe del de la actividad, de aplicacién ,
urbano y rural para la deteccién de trastorno mental, aplicando la escala RQC, con N se solicita que para el proximo informe las "
= 3 = |encuentra el informe del despliegue de la actividad se evidencia la implementacion de los 5 5 y analisis de que

intervencidn breve y seguimiento en ruta de atencion integral en salud mental, segun tami apl ohi o del padre de familia, la 100% evidencias fotograficas sean a colory en -l e ; ol del o de  poitica de
corresponda a través del programa MhGAP o el programa de salud mental en atendién Hdi o_._ porel prok da v i st enad medio magnetico st _-

primaria vigente de fa ESE Ruta de acuerdo al analisis de resultados.

Realizar una estrategia de informacién en salud que incluye difusién de cufias la ESE entro de salud Jaime Diaz Perez tiene un contrato No 21-2024 vigente con la sonora

radiales de "ARTE DE CULTIVAR LA SALUD MENTAL”, con la emision de dos | ™unitaria 106,6 emisora de la provincia de lengupa con el objeto de la prestacion de servicios se solicita que para el proximo informe las

de transmision de cufas radiales para la informacion de a la poblacion sobre promociony contrato  No 021-2024 con la Sonora emisora comunitaria y

cufias al dia dos veces por semana en diferent io durante los meses Abril 100% evidendias lor

e -_.}-aﬁ i S s.xxls_a 3 _o“a.ﬂ e voeh | ancion & seluid da ectisrdda e enel plan de g sna Ll 4 certificacion de fa emisora, informe de la actividad

2 ytres L Ypagina colectivas Muncipal Se evidencia certificacion de la emisora, hay acta de concertacion y las

la ESE. fas elal

u:sﬂ-&:.”“,hﬂ-ﬂ h.ﬂdu‘tw“ﬂ..“w-h!u&” Qtae“u-!aaahaw_m se Desarrollo la Estrategia de vida con sentido se programo para el segundo trimestre 2 se solicita que para el proximo informe las | Acta de concertacion de la actividad e Informe de la
gﬂigrguﬂiiit&i?i:é&f sesiones se evidencia informe de las sesiones con acta de concertacion se trabajo 1 Taller: 100% evidendias fotograficas sean a colory en | sesion No 1 realizada el 12-05-2024, sesion No 2 realziada
Eduardo , (Diligenciar base datos notificacion actividad) |desarroliado en la vereda la libertad y 2 Taller: desarrollado en al vereda san Pablo sector cruces. medio magnetico €124-05-2024 y listados de asistencia

Realizar en el afio 6 talleres de informacién y comunicacién para la salud, de 45 minutos |Se desarrolio la estrategia de cuidado del oido y la audicion con base en la guia de salud auditiva
| de duraci6n con previa planeacion y preparacién , en “CUIDADO DEL OIDO Y LA se programaron 2 sesiones para este trimestre que fueron desarroliadas por el profesional de
AUDICION” con base en guias de SALUD AUDITIVA dirigida a, adultos, o aduito mayor en |Medicina Tema sesion cuidado del oido y la audicion con la poblacion de adulto joven y adulto

se solidita que para el proximo informe las | Acta de concertacion de la actividad e Informe dela
100% evidendas fotograficas seana colory en|sesion No 1 realizada el 02-06-2024 sesion No 2 realizada e

8rupos de 20 personas que serdn las mismas durante todo el proceso de informacion. | mayor ( prey postes de ambas sesiones) PO mawtico 06-06-2024 y listados de asistencia
S S aflob e Naresice v cigledeoni: G se desarrollo la estrategia de la promocion y protecdon de la salud visual con base en la guia se solicita que para el proximo informe las |  Acta de concertacion de la actividad e Informe dela
minutos de duracién con previa planeation y preparacién , en, en “PROMOCION Y o & .
PROTECCION DE LA SALUD VISUAL” con base en guas de SALUD VISUAL dirigida adultos, de porel e medicina se programaron 2 sesiones para 100% evidencias fotograficas seana colory en | sesion No 1 realizada el 12-06-2024 sesion No 2 realizada el
0 adulto mayor en grupos de 20 personas eske Glnastre { prey posteside ambes sasionel} medio magnetico 03-07-2024 vy listados de asistencia
sesiones los del i

Eeﬂaigsﬁ. L e Tes 2 sesiones & del PAI parael se solicita que para el proximo informe las | Acta de concertacion de la actividad e Informe de la

N N i . . oy N segundo trimestre con se evidencia acta de concertacion informe de las sesiones 15 de mayoy 100% evidendas fotograficas seana colory en| sesion No 1 realizada el 17-04-2024 sesion No 2 realizada el
unidos, Mas Familias en Accién, Instituciones educativas péblicas y privadas, Jardines T8 i ko y skt e siietancia Tt . o
infantiles Privados e Instituciones del ICBF v agnetico 19-06-2024 y listados de asistencia

g’ﬂsu Realizar ciclo de educacién para la saléd en derechos sexuales y reproductivos en siete =
s programa 2 sesiones Educativas para el segundo trimestre Actividad que no fue ejecutada .
sesiones de dos (2) horas cada una, dirigido a adolescentes y jévenes, de Ia LE Antonic reprogramacion Oficio de solicitud de reprogramacion firmado ente Dr.
? e doe 2) degdo Y . por le contratista mediante oficio el Gerente de la ESE Jaime Diaz Perez solicita la 0% e pcdmsy o Tercer de sokd de porel Gerenie 07

EJE 4 PDSP: "
Narifio Grado Septimo de 25 personas ser mismas durante todo imests an Camilo Munevar
s e Sari o reprogramacion de la Actividad para Realizarsé en el Tercer Trimestre o

“San Eduardo Merece, Estar mejor”
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una de
L3 en redes sociales
promocién y difusién de mensajes clave en el marco de las jornadas soy generacion mas
sonriente segin programacion departamental, en los meses de: abril, Julio y octubre

en salud bucal , a traves de 10 cufias semanales
.5 afiches, 30 volantes, para apoyar la

se evidencia el de la tagia de jon atraves de 10 cufias radiales se
cuenta con contrato No 021-2024 con la emisora comunitaria la sonora se evidenda la 100%
publicacion en redes sociales, los 5 afiches pegados y los 30 volantes entregados

ﬂ%niv- el proximo informe fas

contrato No 021-2024 con la Sonora emisora comunitaria y
certificacion de la emisora , informe de la actividad evidenica de la
entrega de afichesy volantes

Realizar acciones de informacion en salud a traves de 6 sesiones de 45 minutos de
duracién por profesional de odontologia a grupos de minimo 15 nifios de sede primaria

se evidencia que se desarrollo a sesion de informacion en salud enla L.E Eductiva Antonio
Narifio sede San pablo de evidendia acta de concertacion, informe de la actividad y listado de 100%
asistencia

se solicita que para el proximo informe las
evidencias fotograficas sean a colory en
medio magnetico

Acta de concertacion de la actividad se desarrollaron las ¢
sesiones programadas en su totalidad en la LE Antonio
Narifio en las sedes Rurales : San Pablo sesion realizada el
25-05-2024 la libertad sesion realizada el 30-05-2024,
Bombita sesion realizada el 06-06-2024 y en la sede Urban
en los grados primero y Tercero realizada el 13-06-2024
sesion realizada en el grado segundo y cuarto el 13-06-202.
y la sesion realizada en Transicion y grado Quinto el dia 12
06-2024. y sus respectivos listados de asistencia

Desarrollar la estrategia “Paciente sano y sano rehabilitado bucalmente” en 4 ja a_ia
infantiles priorizados, actividad que incluye: inicial, 3 sesiones
con el mismo grupo, canalizacion a servicios de salud segn riesgo, tratamiento a cargo

se programa el desarrollolio de la estrategia “paciente sano y sano rehabilitado bucalmente "
para dos jardines infantiles en el segundo trimestre actividad que no se ejecuto ya que se

| del POS del usuario y final. Segin de

definido por la de Salud de Boyaca. (RECUERDE QUE ESTA
ACTIVIDAD ES ESCLUSIVA PARA PADRES/Y O CUIDADORES Y NINOS MENORES DE 5
AROS).

que rto la actividad con la asodiacion de padres de Hogares de bienestra
familiar del sector Miraflores a los que se encuentran adscritos los HCBF de San Eduardo, en el
mes de Julio se evidecia de acta de concertacion .

Acta de concertacion con la Asodiacioan de
Hogares de Bienestar Familiar del sector
Miraflores a los que pertencen los HCB
del Municipio de San Eduardo, Actividad
«que se reprograma para el Tercer
Trimestre

Acta de concertacion con la Asaciadioan de Hogares de Bienestar
Familiar del sector Miraflores a los que pertencen los HCB del
Municipio de San Eduardo, Actividad que se reprograma para el

Tercer Trimestre

Realizar una estrategia de informacién en salud realizadas ocho dias anteriores a fechas
de jornada de vacunacion tanto en area urbana y rural, incluye: 4 cufias diarias de 2
minutos de duracién, 10 afiches por cada jornada de vacunacién, dirigido a poblacion

se programo de acuerdo al cronograma Departamental con el Referente de zoonosis Jornada
que se realizo en el area Urbana se cuenta con contrato No 021-2024 con la emisora
comunitaria la sonora para la trasmision de las cufias radiales y los afiches publicados en la
primera jornada de vacunadion realizada el dia 20 de Mayo de 2024, actividad que dentro del 100%
plan de accion en salud habia quedado para el tercer trimestre por que no se conocia el
cronograma departamental pero que ya se ejecuto dicha adividad en al zona urbana pendiente la
20na Rural que se realizara en el mes de Agosto

se solicita que para el proximo informe las
evidencias fotograficas sean a colory en
medio magnetico

acta muno:nnz.uﬁo an_ uﬂ?&u&. informe de la Activida
lizacion en cove del mes de
Mayo y certificacion de la emisora comunitaria la sonora

Se desarrollo la actividad programada para este trimestre 1 sesion se evidencia acta de

se solicita que para el proximo informe las

acta de concertacion de la actividad informe de la

en ejercicio y salud oral, PR & 8 di I sl Ty & . 100% jas fotograficas sean a colory en Actividad del realizada el dia 21-06-2024 y listado de
Y debe para por medio magnetico asistencia
DLS e incluir diversas metodologias de ejecucién de la Informacion en salud para la
difusion de los mensajes preventivos y promocionales
Desarrollar 1 ciclo educativo ( S sesiones por cada cido) con un minimo de 10 y méximo acta de parael de la estretag
ACTIVIDAD NO 29 de 15 agentes comunitarios (madres comunitarias de ICBF y/o Madres FAMI y/o lideres acta de ion para el dela tegia sin embargo en la sin embargo en la asistencia tecnica realizada el dia 19 de Junio ¢
de los programas de DPS de acuerdo a la estructura metodoldgica de 1a guia operativa  |asistencia tecnica realizada el dia 19 de Junio de la secretaria de salud las referentes de el la secretaria de salud las referentes de el programa EDA-ERA-Covit
EJE 4 PDSP: comunitaria del Programa de Prevencién, Manejo y Control de la IRA/EDA induye uSQ—:.-mc?mz?ooiaS s hicieron observaciones en el desarrollo de la estregia por lo cual nos hicieron observaciones en el desarrolio de la estrategia por I
Atencion Primaria {planeacion de la réplica, réplica por cada agente % través dea |se conel de GSP para la ejecucion de la misma cual se articulara con el profesional de GSP para la ejecucion de I
matriz establecida por MINSALUD. misma
la ESE centro de salud Jaime Diaz Perez tiene un contrato No 21-2024 vigente con la sonora
el ol la
Realizar informacion en salud mediante 20 cufias radiales mensuales para la prevencion HB%:MM:SHM::”J;M...MQ&%””““H ?E&E te ln prestacion de servicios se solicita que para el proximo informe las o No 021-2024 . . o
ensalud en eventos de riesgo de emergencia /o desastre{ Jingles pregrabados con rans par poblscion sgbrd promodiony 100% evidendias fotograficas sean a colory en e 4024 con W Sonory wmisira comunitare: Y

distintos mensajes en los meses de abril a diciembre de 2024.

prevencion en salud de acuerdo a en el plan de
colectivas Muncipal Se evidencia certificacion de la emisora, hay acta de concertacion y las
cufias elaboradas

medio magnetico

certificacion de la emisora , informe de la actividad

C: Cumple a satisfaccion las actividades pactadas
P: Cumple parcialmente las actividades pactadas
INC: No cumple las actividades pactadas

SEGURIDAD SOCIAL

‘Sarr tduardo-Verece, Fstar-Tejor

Calle 4 No. 3-61 Parque Principal Tel: 3112190536 Codigo Postal 152601




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN EDUARDO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

MACROPROCESO: APOYO

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION

2

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

FORMATO: INFORME DE SUPERVISION

FECHA:04/01/2024 | CODIGO: GC | VERSION: 00 Paginas 1
INFORME DE ACTIVIDADES
DATOS GENERALES
No. Informe 1

San EdUaTds VISTeCE, EStar meor

Calle 4 No. 3-61 Parque Principal Tel: 3112190536 Codigo Postal 152601

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA (GSP) VIGENCIA 2024 DEL MUNICIPIO DE SAN EDUARDO BOYACA
Namero de Contrato MSE-CD-2024 -029 Plazo 8 MESES 15DIAS Valor Contrato
29,272,722,30
Pago No. p ! Total Pagos 6 PAGOS Periodo reportado 24 de Abril a 30 de Juniode 2024
Fecha de Suscripcién 23 de Abril de 2024 Fecha de Inicio 23 de Abril de 2024 Fecha de Terminacién 30 de Diciembre de 2024
Adicional ($) Prérroga (T) Registro Presupuestal 268
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre / Razén Social JENNIFER NATALIA SAMACA CONTRERAS Identificacion 1.049.641.171 DE TUNJA
Correo natta21s,co@gmail.com Celular 3504922795
REPORTE CONTRATISTA REPORTE SUPERVISOR
VERIFICACION DE EJECUCION
ITEM ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS o 1 OBSERVACIONES EVIDENCIA
C P NC
Realizar tres mesas de analisis i parala de la estrategia
ACTIVIDAD NO 1 EJE 1|, 105 saludables con fos integrantes de las juntas de acueductos rurales, . L )
PDSP: de felow publicos, a de planeadi Jizar e analisis de los para el segundo Trimestre se programa 1 mesa intersectorial se evidenicia la Realizacion de Acta mesa intersoctorial No 1 de fecha 16 de Mayo de 2024 ,
r__.E»n RpLeSe, ;Mumwa Toosy :_ua_.! o de plas :Sxe“u HHMM ﬁuhziah< dos mesas intersectoriales en coordinacién con la Ing Tatiana Cardozo referente de la 100% de mesa interctorial No 2 defecha 13 de Juniode 2024, liste
na Y | enfermedades retacionades con el consumo de ague con el finde génerar acciones en el |"2*1°81% de  entornos saucdabies dele secrtaria dasalud de Boysca [dEhsSencte
Gobernanza en salud |, o ambiental a traves de a realizacion def y el plan de accion
ACTIVIDAD NO 2 EJE |/or™a hacer seguimientoy evaluar e lan estrategico 2024 - 2027 con plan de accion continuar con el proceso del desarrollo de
de la vigencia 2024, para la de , con los equipos para el segunda Trimestres se programo 1 mesa intersectorial, de acuerdo a las directrices cada unas de las Fases programadas para
1PDSP: intersectariales de seguridad alimentaria y nutricional y derecho humano a la dadas por el Equipo de Nutricion de la secretaria de salud se reliazo la Fase 1 Matriz de liena 00% la elaboracion del plan estrategico y plan |Acta de mesa intersectoria No 1 de fecha 05 de Junio de 2024,
b bilidad % del munidiplo San Eduardo incluidos los representantes comunitarios base Se Evidenica el Acta de la mesa intersectorial realizada , La Matriz Diligenciada y enviada A de Accion segun las Directrices dadas por |listado de asistencia Matriz de diagnostico (Fase I)
| mediante 3 mesas de trabajo siguiendo Ia guia metodologica de a secretaria de salud de |a la Secretaria de salud Departamental el Equipo de Nutricion de la secretaria de
Gobernanza en salud 5., ;| ios ineamientos Naconales. salud de Boyaca
N} . X para el segundo Trimestres se programo 1 mesa intersectorial, que fue desarrollada parala
ACTIVIDAD NO 4 EJE [Realizar plan de accién y seguimiento a las metas de producto y resultado mediante 3 |, i 1acion del plan de Accion sgropecuario 2024-2027 en el Municipio de San Eduardo
1PDSP: mesas de articulacién intersectorial con UMATA y/o EPSAGRO para uso y manejo seguro ) —
: de plaguicidas; uso racional de productos quimicos en la agricultura y buenas practicas 100% O e ; yo g
Gobernabilidad y  |agricolas y ganaderas a nivel municipal, con monitoreo, seguimiento y evaluacién Netado de ssistencla ¥ plen de Acclon
Gobernanza en salud |trimestral del mismo
ACTIVIDAD NO 5 EJE 2 para el segundo Trimestre se programa 1 mesa intersectorial se evidenicia que fue
PDSP: pueblos y zar plan dela politica de salud mental para vigencia 2024 - 2027 y plan wm“:%-.w” hwﬂ.ﬂ i__aiﬂnrs sna = “_U”Hﬂa%_““h“d H“”MMM. Acta de mesa Intersectorial No 1 de fecha 14 de Mayo de 2024,
comunidades etnicas, |de scdién .Huumhnﬁ a.nao&oaa e reafiaciin dé: tres. mesas ol trabilo; Ind oye Ia politica de salud mental Municipal que fue apriobada por medio del Acuerdo No 001 de 2023|  100% fistado de askitincla,, plan de Accion’ pofiticd de salud. merval 20
pesi a Y Y que tiene una vigencia de 2023 a 2030 y el comite de intersectorial de salud mental 2027 v plrydu Acdon, 2004
- |Modificado por ef Decreto No 016 de 2023




ACTIVIDAD NO 6 EJE N,,i_igggﬁﬁ§<§&g=gg.gr

PDSP: pueblos y |72 de ESE, GestoraSocl, Comiarade Faml, parsonera Muniial, Pola v&-n_ﬂasx.o : - T e ——
iNactonsly dsmés ectores incips ol Y dephady icia que analizaron los casos p dos y notificados al Acta de sala situacional No 1 de fecha 27 de Mayo de 2024, lis
comunidades etnicas, |mejora orientado a la reduccién de eventos por estas causas con seguimiento y SIVIGILA y _n_‘ou_uua—e de c ompromisos con el fin de buscar el fortalecimiento de 100% de asistencia
i e las acciones  de prevencion de estos dos EISP
para el segundo Trimestre 1 mesa 3 idenicia que fue
ACTIVIDAD NO 7 EJE 3 |rormular plan estratégico vigencia 2024 - 2027 del plan municipal de drogas y plande  |desarrollada, se evidendia el plan de accion afio 2024 y el plan‘estrategico 2024-2027 de Actade mesa de trabajo intersectorial de Fecha 13 de Ju
PDSP: Determinantes |accin del afio 2024, mediante al realizacion de tres mesas de trabajo, incluye acuerdo a iso Dados por la de salud de Boyaca, de acuerdo al comite 100% de 2024, Matriz del plan de prevencion de consumo ¢
sociales en salud de sistema de monitoreo y evaluacién de reduccion del consumo y control de la oferta de alcohol y otras SPA del Muncipio de San Drogas, listado de asistencia

Eduardo mediante Acto Administrativo Decreto 048 de 2020

Elaborar y desarrollar plan de trabajo para la vigenda 2024 dela Zonas de
| Oriéntacién Escolar de la |.E Antonio Narifio orientadas a poblacién escolar con alta
5;:0«%133&12 ra consumo de SPA, violendias, suicidio, embarazo

ACTIVIDAD NO 8 EJE 3 entre otros, mediante & de N° 3 mesas de trabajo de para el segundo Trimestre se programa 1 mesa intersectorial ‘se evidendia que fue Acta de mesa dé trabajointersectorial de Fecha 14 di
PDSP: i al con la y la E.S.E municipal. Incluye se socializo el de la 20, y se evidencia la construccion del pla de 100% Mayo de 2024, listado de asistecia y plan Accion de
fal plan de trabajo para el despliegue de la estrategia -aoon-%r!g!_ﬂ.ﬂt Accion ensus 7 fases Implementacion de la ZOE
en salud de acciones como respuesta a las i y dela idad),

|seguimiento trimestral al plan municipal y on de (Debe
de manera articulada con la tecnologia de ZOE programada en el PIC)

Elaborar y desarrollar 1 plan municipal para la creacién de un centro de escucha
|comunitario, mediante la realizacién de N°3 mesas de trabajo de coordinacién
intersectorial con los siguientes actores: E.S.E municipal, deportes, cultura, plataforma
ACTIVIDAD NO 9 EJE 3 |juveni, (definir todos los actores involucrados), desarrollo sodial, comisaria de familia [para el segundo Trimestre se programa 1 mesa intersectorial ‘se evidencia que fue Acta de mesa de trabajo intersectorial de Fecha 09 d
PDSP: Determinantes |entre otros; incluye plan de trabajo para el despliegue de la estrategia (debe garantizar la se socializo el dela ion del centro de escucha comunitario , 100% Mayo de 2024, listado de asistecia y plan Accion de

jales en salud [PVt o marcha de acciones como respuesta a las necesidades, situaciones y demandas | se evidenia la construccion delpla de Accion Implementacion del centro de Escucha Comuinitario
de la comunidad), seguimiento trimestral al plan municipal y evaluacién de resultados.
(Debe desarrollarse de manera articulada con la tecnologia de Centro de Escucha
comunitario programada en e PIC)

_..G_Q-.n:pn 1 sistema de informacién para la gestién integral del riesgo de
ACTIVIDAD NO 10 EJE mental, judicial o de alto riesgo de SPA-

TPose bl e d i, medare el 2 e 217 1 i r s e v, e e
. rdinacién intersectorial con fa E.5.E M | Comisaria de familia, mesire vanver ° "
Determinantes oo , Policia orle _n“x_ . i ”—va. “muam_ .SH__ N H._.H”:umanqu: £N§<ng%»ﬁ§%§ y la implementacion 0%
. pe . acional y demés ceidado r para puedan ‘minar las personas con estas conductas
sociales en salud mensual y actualizacién del sistema de informacién para la gestion integral del peraque
riesgo. Segun Lineamiento del departamento
Formular y desarrollar un plan de accién vigencia 2024 que contenga las acciones de
0 inclusién y gestién de los determinantes sodiales en salud para las personas con
ACTIVIDAD NO 11 EJE discapacidad sus cuidadores y/o familias, con seguimiento <m<~_§3o&u§u_- para el segundo Trimestre se programa 1 mesa intersectorial se evidenda que fue de Fecha 29 de Abrll
3 PDSP: realizacién de 3 mesas de trabajo de de ,y que se elaboro el plan de Accion para las personas en condicion de Discpacidad - Acta de mesa de trabajo intersectoria - 8 %.
los siguientes sectores: Director Local de Salud/Secretariofa .im._iz_s.ﬁuu_ de acuerdo alas 8 lineas de Accion de a politica Municipal de Discapacidad adoptada mediante 2024; Kstacko da ssihencley plas Accion de Impleseintacia
Determinantes politica de Discapacidad
- referente de discapacidad del municipio, referente progr sociales, rep de |acto Acuerdo No 019 de 2016 con una vigencia de 2016 a 2026
social salud pertonas con Induye: 1 ion de
indicadores trimestral de acuerda al nimero de reuniones programadas
ACTIVIDAD NO 12 |gealizar 04 encuentros de informacion en salud sobre los mecanismos de .
EJE1 PDSP: participacion en salud, derechos deberes de los usuarios , Cada encuentro para of seguido trimestre se programo 1 encuentra se realizo con el grupo de adultos mayores se evidendia Informe con evidencia fotografica y listado de
. = » . y mediante la modalidad de encuentro de saberes se abordo el tema de los mecanismos de 100%
Gobernabilidad y estar4 dirigido 04 a grupos diferentes de minimo 15 y méximo 20 jévenes y/o participacion en salud asistencia

Gok anza adultos lideres . Los encuentros tendran una duracién minima de 3 horas

“San Eduardo Merece, Estar mejor”
Calle 4 No. 3-61 Parque Principal Tel: 3112190536 Codigo Postal 152601




Realizar 3 salas situacionales para anilisis de Yy
por familiay territorio generados por el software SIBACOM PLUS, de las familias visitadas|

ACTIVIDAD NO 13 por el equipo de salud, para determinar plan de accidn dé gestion de los determinantes  |para el segundo Trimestre se programo 1 sala situacional se evidencia la realizacion de la sala
EJE1 PDSP: sociales en salud por equipo de gobierno municipal, 1 sala por trimestre. Incluye las i para los de las familias on PICF se Acta de sala situacional realizada el dia 21 de junio de 2¢
b bilidad y fases: 1. de datos, mapeo. 2. Andlisis de Ia fases de i de datos, mapeo , el analisis de los indicadores y = listado de asistencia y fases de la sala situacional
N indicadores de SIBACOM PLUS. 3. C: y decision: ion de riesgos,  |Ia valoracion de los riesgos presentados
acciones y toma de conjunta por parte de los
actores. 4 y de
ACTIVIDAD NO 14 para el segundo trimestre se programaron al realizacion de 3 boletines, se evidenda mesa Acta de socializacion de los EISP de fecha 09 de Julio de 21
EJE1 PDSP: una egia de del compor de los eventos de interés en |intersectorial donde se realizo el analisis de los EISP, de los meses de Abril a Junio se evidendia primer  boletin publicado 8 de Mayo de 2024, Segund
Gobernabilidad y salud publica: Boletin, infografia, poster, etc. la de un Boletin con los EISP por semana epidemiologica Boletin publicado el 8 de junio de 2024 y el Tercer bole
e presentada y publicados en la pagina web de la red sodial de la Alcaldia Municipal wcwcnu&on_wouo._c:.o de 2024
Elaborar y/o actualizar y realizar el seguimiento a un plan de contingencia munidipal a
ACTIVIDAD NO 15 EJE partir de la vigilancia epidemiologica del evento IRA que induyan las acciones de lo X .
o para el segundo trimestre se pr al de 1 mesa se evidencia .
3 PDSP: y para prevenir, y mitigar el " _. &_ & . ' Acta de mesa de trabjo intersectorial de Fecha 25 de Junio ¢
Determinantes incremento de casos, a través de 3 mesas de trabajo de acuerdo al comportamiento .3“:35 un_<- ia de salud Departai | 2024, listado de asistencia y plan de contigencia Municipal
epidennioldgico de los eventos, con participacion de los integrantes del Puesto de Mando |*8"/¢"%° oo de la secretacis o
sociales en salud ;.0 6 Comité de Gestion del riesgo.
ACTIVIDAD NO 16
- PDSP: Ejecutar , realizar i y cargue de del plan de choque para le segundo trimestre se programo una mesa intersectorial, se evidencia que el plan de 2 f & =
EJEL - contra cancer a traves de la de 3 mesas con actores choque contra cancer fue cargado en el drive que dispuso la Dimension de salud sexual y 100% Actade t e " hma.nh::.ean.NW
Gobernabilidad y  |pireccion local de salud, EAPB, ESE centro de salud Jaime Diaz Perez reproductiva de la secretaria de salud de Boyaca y su respectivo seguimiento soporte de cargue del plan de Accion &l Drive.y seguim
.
ACTIVIDAD NO 17  |Realizar plan de accién y seguimiento a las metas de producto y resultado programa
EJE1 PDSP: o X ~_§~ nte NA_ H“—”_:ii}.: -.v”_!“:r::h“”””l& para el segundo trimestre se programo una mesa intersectorial para e | plan de acdon de la i Acta de mesa intersectorial de fecha 14 de 2024, plan «
Gobernabilidad y " v Srbiralbiea Gl v i, sag acnsl dal liornada de vacunacion canina y felina realizada el dia 20 de Mayo de 2024 in Acclon de la jomeda  de vacunacion
b de boyacs.
Elaborar e Implementar 1 plan de respuesta ante las Infecciones de Transmisién Sexual
(ITS), el VIH, la coinfeccién TB-VIH, la Hepatitis B y C mediante la realizacién de N° 3 de B N . i §
ACTIVIDAD NO 18 EJE |, ;o1 de coordinacién intersectorial con Director focal de saud, Insttudones e S s s i cnie Acta de mesa de concertacion realizada el 13 de Junio en
X implementacion de respuesta nte las Infecciones de Transmision Sexual (ITS), el VIH, la S .
3 PDSP: P do Servicios de Sulur, Empresss 8 Fisnes de coinfeccion TB-VIH, la Hepatitis B y C se sodializa el analisis de las situacion en el Munidio, se 100%  seticutacion'icod e 1a teunion ael comid de el Embe
Determinantes; |!ideres Comunkarios, antrs otroa). Incluye: mapea de actorss con capecidades, fundlones, | oy i e EV&F;I!%»&S abla sido enviado en el mes de nadoiscuntes dcinde 36 borclo al tama de saki Seial
competencias, identificacion de objetivos comunes, establecimiento de acuerdas, y e reproductiva
sociales en salud concertacién del plan de accion las a impactar, i o 2028 por. o Munidplo ot
y ion trimestral de
ACTIVIDAD NO 19 Realizar N° 3 mesas de arti 6 para la 6n y ejecucion de la
EJE 3 PDSP: [Semana de Habitos y Estilos de Vida Saludables en el mes de septiembre segin se programa para el segundo Trimestre uan mesa de articulacion intersectorial donde se Acta de concertacion realizada el dia 24 de Junio de 202
Determinantes emitidos por el i de salud y 6n Sodial, y socializa el plan de accion vy la artic parala en el mes de plan de accion y listado de asistencia
monitoreo terminada la actividad.
sociales en salud
Formular y Ejecutar 1 Plan de Accién municipal del Programa Ampliado de
ACTIVIDAD NO 20 EJE segun del Mi de Saludy Social y SESALUB
3 PDSP: 2024 con trimestral y monitoreo de mediante la de |se programo para el segundo Trimestre la realizacion del 3 comites PAI Municipal , se realizaron Actas de comité PAI Realizadas el 26-04-2024, 27-05-2024,13-
: 10 mesas lideradas por el comité PAl munidipal y la dinaci conESE, |los planes de accion de las Jornadas de vacunacion y lés requeridos por el programa 100% 2024 planes de accion enviados al Departamento al igual que
Determinantes  |comisaria de familia, EAPB, Deportes, Gestora Social inclue: plan de accién de las PALy el seguimiento y envio al PAI Departamental al plan de Accion y sus soportes de Ejecuction soporte de envio del plan de Accion.
sociales en salud  |iornadas y ] de i6n, comité PAl Mensual,
verificacion de cumplimiento del decreto 2287 de 2003
ACTIVIDAD NO 21 EJE
: Realizar seguimiento al cumplimiento del plan de accion de 100% libres de un en el segundo trimestre se evidendia la articualcion con inspeccion " @
P d
3 PDSP humo de tabaco 3 establecdimeintos publicos en ef Municipio de manera trimestral y | de policia ,comsaria de familia y policia de nacional para la elaboracion del plan de accion que se 100% Actade 3::.0:.&0 ?w.?huun_o .:...:.nam 2024 pland
Determinantes SR —— ejecutara en el tercer y cuarto trimestre accion y listado de asistencia
sociales en salud

“San Eduardo Merece, Estar mejor”

Calle 4 No. 3-61 Parque Principal Tel: 3112190536 Codigo Postal 152601




INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 4:

soporte de Envié de informacion de ejecucion d de
recursos y Equipos Basicos mes de Junio de 2024 a
SESALUB




25/7/24, 11:22 a.m. Gmail - INFORMES EBS -EJECUCION DE RECURSOS MES DE JUNIO SAN EDUARDO

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com>

INFORMES EBS -EJECUCION DE RECURSOS MES DE JUNIO SAN EDUARDO

2 mensajes

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com>
Para: "planeacion @saneduardo-boyaca.gov.co" <planeacion@saneduardo-boyaca.gov.co>

CORDIAL SALUDO
EQUIPO PIC- SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

REF: INFORME EBS- EJECUCION DE RECURSOS MES DE JUNIO SAN EDUARDO BOYACA
Cordial saludo

Se adjunta archivos en Excel con el reporte de la Informacién correspondiente al mes de Junio de 2024 el Equipo
Basico cuenta con profesional de Enfermeria, Profesional de psicologia y 3 Auxiliares o Enfermeria de Enfermeria.

agradecemos su apoyo y colaboracion en el desarrollo del programa piloto de plan de cuidado familiar del Municipio
de San Eduardo

at

ING ANDREA CAROLINA MEDINA
PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
DIRECCION LOCAL DE SALUD

Enviar a correo picmpal.salud@boyaca.gov.co

&) CONSOLIDACION EQUIPOS BASICOS SAN EDUARDO- JUNIO 2024.xlIsx
775K

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com> 2 de julio de 2024, 8:34 p.m.
Para: picmpal.salud@boyaca.gov.co

[Texto citado oculto]

) CONSOLIDACION EQUIPOS BASICOS SAN EDUARDO- JUNIO 2024.xlsx
775K



INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 5.

Soporte de envié de informes de contratacion de recursos
del sistema general de participaciones SGP-2024 y
remision de soportes y anexos San Eduardo




25/7/24, 11:26 a.m. Gmail - INFORMES DE CONTRATACION DE RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP-2024 Y ...

~' Gmail DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com>

INFORMES DE CONTRATACION DE RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES SGP-2024 Y REMISION DE SOPORTES Y ANEXOS SAN
EDUARDO

2 mensajes

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com> 28 de junio de 2024, 12:41 p.m.
Para: "planeacion @saneduardo-boyaca.gov.co" <planeacion@saneduardo-boyaca.gov.co>

CORDIAL SALUDO
EQUIPO PIC- SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

REF: INFORMES DE CONTRATACION DE RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP-
2024 Y REMISION DE SOPORTES Y ANEXOS SAN EDUARDO

Cordial saludo

la presente tiene como fin adjuntar el informe solicitado por su dependencia
sin otro particular
se suscribe

ING
ANDREA CAROLINA RUIZ MEDINA
SEC DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS

ING: Envair a este correo picmpal.salud@boyaca.gov.co
antes de las 4:00 pm

5 archivos adjuntos

FORMATO SGP 2024 formato final.xlsx
@ 431K

,t.j Contrato GSP 2024.pdf
~ 5329K

'!:J Convenio PIC 2024.pdf
— 5444K

@J Ejecucion Gastos_20240628081201.xls
369K

) ACUERDO N.007PTO 2024.pdf
10454K

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com> 2 de julio de 2024, 8:37 p.m.
Para: picmpal.salud@boyaca.gov.co

[Texto citado oculto]

5 archivos adjuntos

=) FORMATO SGP 2024 formato final.xlsx
431K

ﬂ Contrato GSP 2024.pdf
5329K




INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 6.

Soporte de envio de Informacién de caracter urgente
Equipos Basicos de Salud




l Secretaria de

SALUD

MEMORANDO
TUNJA, 03 DE JULIO DE 2024
PARA: ALCALDE MUNICIPAL - DIRECTORES LOCALES DE SALUD, GERENTES DE LAS
ESEs
DE: DIRECTORA DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD

ASUNTO: INFORME EQUIPOS BASICOS DE SALUD.

La Ley 715 de 2001 en su articulo 43 determiné la responsabilidad de los departamentos para dirigir, coordinar
y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su jurisdiccion,
atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia, entre las cuales estan: i)adoptar, difundir,
implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por la Nacién y ii) Monitorear y evaluar la
gjecucion de los planes y acciones en salud publica de los municipios de su jurisdiccion.

Con el fin de realizar la consolidacion e informacion al Ministerio de Salud y de la Proteccion social, la
implementacién de los EBS en los diferentes municipios del Departamento de Boyaca se envia el nuevo formato
y las instrucciones de diligenciamiento:

El formato cuenta con 4 parametros:
1. INFORMACION GENERAL

INFORMACION GENERAL

Departame

NVEOLA nto/Distrito

Municipio

15001 Boyaca Tunja

Se solicita no modificarla.

2. EQUIPOS BASICOS MINISTERIO DE SALUD TRANSFERENCIAS

Solo aplica para los municipios que a la fecha han recibido recursos de transferencias del Ministerio de salud y de
la proteccion social, a diligenciar por las ESEs Municipales.

a. Tunja, Chivor, Pajarito, Labranzagrande, Pisba, Paya, Puerto Boyaca y Sogamoso.

_GOBERNACIQN DE BOYACA SECRETARIA DE SALUD

&
—asa ) Tunia - Boyoaca oy i* 22A-5 " Medels integracs
ne » » \ ‘ [ - v " de ploseccsin
&O8) 7420150 - (57 HOB) 7420221 Parque Santande unia - Boyoco | ygwarsin

VACTEMOSEIbOVOC 330V CO | www DOYOCC gov C PRYX (57 &D8) 742 Ext 4115




Secretaria de

SALUD

De la columna E a la H y la columna K los campos son numéricos.

COLUMNAE.
Numero de equipos asignados por el Ministerio de Salud y de la Proteccién social.

COLUMNAF.
valor total de recursos asignados y transferidos por el Ministerio de Salud y de la Proteccién social.

COLUMNA G.
EBS contratados Parcialmente (Ausencia de algun perfil del TH basico), ver lineamiento del MINSALUD.

COLUMNA H.
EBS contratados con TH completo segtn lineamiento de MINSALUD.

COLUMNA K.
Total EBS operando

COLUMNA J.
Describa los profesionales en salud, técnicos /auxiliares que conforman un EBS,

Las columnas |, L, M poseen formula favor no modificar

Columna Ny O formato fecha DD/MM/AAAA
Recuerde que solo escriba la fecha de Inicio y fecha de terminacién del Primer contrato, en observaciones describe
las fechas de los otros contratos en caso de que sean diferentes.

Columna P
Hogares atendidos EBS PGN (presupuesto general de la nacién- transferencias)
Es acumulativos desde el inicio de ejecucion a la fecha de informe y se escribe en nimeros.

Columna Q
Se describen las observaciones importantes.

3. EQUIPOS BASICOS DE SALUD PIC MUNICIPAL. Diligenciado entre el ente territorial y la ESE. Aplica
para los 123 municipios.

R ~ T U \' w
EQUIPOS BASICOS DE SALUD PIC MUNICIPAL
CONFORMACION N°
ens - joeLosses sepicl (SRS [ S ESLIE Lhenanes | oL L
CONTRATA | (describa el TH que| ' 0'C o= | o 07 0T C | INTERVENI g
DOS DE PIC| conforma los EBS pe £Bs DE Pic| POS POR
de PIC) PIC

GOBERNACION DE BOYACA

Recuerde que EBS son todos los profesionales que desarrollan Plan de Intervenciones Colectivas sin importar el
Entorno en el que intervenga.

SECRETARIA DE SALUD
Avonida lon N® 22 A-%

Pargue Sontander. Tunja ~ Boyoca
YOV PIX (57 608) 743 Ext 415

o
v 2 Modelo tntagesds
P n‘ 1 e plo-eevin
| yyesrsin

tactenas@boyaca gov Co | www boyo



GOBERNACION DEBOYACA

SALUD

i
i Secretaria de
|

Columna R. campo numérico

Numero de EBS contratados, recuerde que si cuenta con PICF y son profesionales exclusivos para esta actividad
conforman un EBS, si tiene otras actividades en otros entornos serd un segundo EBS. Pero si es el mismo EBS
que desarrolla todas las actividades sera un Solo EBS.

Columna S.

CONFORMACION DE LOS EBS DE PIC (describa el TH que conforma los EBS de PIC).

Si cuenta con dos equipos basicos de salud (si cuenta con PICF y son profesionales exclusivos para esta actividad
conforman un EBS, si tiene otras actividades en otros entornos sera un segundo EBS.) describa:

Primer EBS cuenta con xxxxx profesionales

Segundo EBS conformado con XXX profesionales

De lo contrario describa de forma general los profesionales EBS.

Columna Ty U formato fecha DD/MM/AAAA

La fecha de inicio y de terminacion es la del contrato PIC suscrito con la ESE. Si existe un adicional u otro contrato
se describe en observaciones.

Columna V

Hogares atendidos con recursos PIC municipal, Solo se registran las familias atendidas en el entorno Hogar.
Es acumulativos desde el inicio de ejecucion a la fecha de informe y se escribe en nimeros.

Columna W
Se describen las observaciones importantes.

4. EQUIPOS BASICOS DE SALUD PIC DEPARTAMENTAL.

Aplica a los 92 municipios con Plan de Intervenciones Colectivas de concurrencia departamental.

X Y 7 4 AL AB AC
EQUIPOS BASICOS DE SALUD PIC DEPARTAMENTAL
CONFORMA
CION DE
LOS EBS N
EBS pe pic | FECHA DE | FECHA DE | qcanes
CONTRATA | (describa ei] 'N!CIO DE | TERMINACI | yrroyp g | OBERVACH
LOS EBS | ON DE LOS ONES
DOS DE PIC| TH que — SN DELOS]| pos Por
conforma PIC
los EBS de
PIC)

Recuerde que EBS son todos los profesionales que desarrollan Plan de Intervenciones Colectivas sin
importar el Entorno en el que intervenga.

Columna X. campo numérico
Numero de EBS contratados,

o Para los municipios de: Sativanorte, Soata, Susacon, Tipacoque, San Mateo, Boavita, Covarachia, La
Uvita, Chita, Moniquird, San José de Pare, Santana, Togii, Chitaraque, Berbeo, Campohermoso,
Miraflores, Paez, Ronddn, San Eduardo, Zetaquira, Villa de Leyva, Santa Sofia, Sutamarchan, Tinjaca,
Réquira, Aimeida, Chinavita, Garagoa, Guateque, Guayata, Sutatenza, Tenza. Reportan un EBS

SECRETARIA DE SALUD

©”
y 30 Avenida ion N® 22 A- n
Pargque Sontonder. Tunia - Boyocs ‘m’
( PBX (57 608) 742 bxr 4us
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i Secretaria de

SALUD

o Sitiene otro EBS Exclusivo para el desarrollo del PIC Departamental diferente a los profesionales del
PIC Municipal Incluyen otro EBS.

o Cuando las actividades del PIC Departamental que no cuentan con PICF, y desarrollan las actividades
con el Mismo EBS del PIC municipal NO SE REPORTA EBS, solo en la columna AC reporta que el
Departamento concurre con los recursos del municipio.

Columna Y.
CONFORMACION DE LOS EBS DE PIC (describa el TH que conforma los EBS de PIC).
Solo se reporta si cuenta con EBS exclusivo para PIC Departamental.

Columna Z y AA formato fecha DD/MM/AAAA
La fecha de inicio y de terminacién es la del contrato PIC Departamental suscrito con la ESE. Si existe un adicional
u otro contrato se describe en observaciones.

Columna AB

Hogares atendidos con recursos PIC Departamental, Solo se registran las familias atendidas en el entorno
Hogar. (estrategias PICF - MEMO)

Es acumulativos desde el inicio de ejecucion a la fecha de informe y se escribe en nimeros.

Columna AC.
Se describen las observaciones importantes.

La Columna AD y AE
No se modifican tienen formula.

El envié del Informe se realizard de forma mensual el primer dia habil del mes hasta las 6 p.m. al mail
yulian.corredor@bovyaca.gov.co cualquier inquietud via Whatsapp 3014072946 Yulian Corredor.

Se anexa Excel

Cordialmente, ml{h Z"Q )

MARTHAJ{JANETH NARANJO ABRIL
DIRECTORA DE PRPMOCION Y PREVENCION EN SALUD

Proyecté y Elabor6: % Técnico Operativo - D-P y P.

GOBERNACION DE BOYACA SECRETARIA DE SALUD .
Wle 20 N* 9-90 Caso de a Tarre. Tunia - Boyacd Avonida lon N® 22 A-4 | Mudelo Integeacs
Par g wtonder, Tunja - Boyoro ! ' ‘m | :":':',',:;"w
] {£ A8 /4%

tactonOsE@boyoca oo Extr 415




25/7/24, 11:29 a.m. Gmail - INFORME EQUIPOS BASICOS DE SALUD MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

§ Gmail DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com>

INFORME EQUIPOS BASICOS DE SALUD MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

1 mensaje

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com> 3 de julio de 2024, 4:20 p.m.
Para: "planeacion @saneduardo-boyaca.gov.co" <planeacion@saneduardo-boyaca.gov.co>

CORDIAL SALUDO

DOCTORA:

MARTHA JANETH NARANJO ABRIL

DIRECTORA DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD
SECRETARIA DE SALUD DE BOYACA

REF: ADJUNTO INFORME DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

La presente tiene como fin dar cumplimeinto al memorando recibido por parte de su dependencia me permito enviar
el informe de Equipos Basicos en salud del Municipio de San Eduardo de concurrencia Departamental ya que
san Eduardo es piloto Departamental en la actividad de planes integral de cuidado familiar con el total de sus
familias (380) no se realizé contratacién de dicha actividad por PIC Municipal.

sin otro particular

se suscribe

Enviar al siguiente correo electrénico yulian.corredor@boyaca.gov.co

at

DEISY MILENA ALARCON MACANA

PROFESIONAL DE APOYO DIRECCION LOCAL DE SALUD
SAN EDUARDO

=) INFORME EBS MES DE JUNIO 2024. (1).xlsx
20K




INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 7:
soporte de envio de Informacion a SESALUB de la

-modificacién y adicién contratos PIC-GSP municipio de
san Eduardo




25/7/24, 11:34 am. Gmail - MODIFICACION Y ADICION CONTRATOS PIC -GSP MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

Gmaill DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com>

MODIFICACION Y ADICION CONTRATOS PIC -GSP MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

1 mensaje

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com> 10 de julio de 2024, 2:49 p.m.
Para: "planeacion @saneduardo-boyaca.gov.co" <planeacion@saneduardo-boyaca.gov.co>

SAN EDUARDO 10 DE JULIO DE 2024

DOCTORA:

XIMENA ASTRID CHAPARRO
REFERENTE SESALUD

PIC MUNICIPAL

REF MODIFICACION Y ADICION CONTRATOS PIC -GSP MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

La presente tiene como fin dar cumplimiento al memorando en relacién con la contratacién de las actividades
de Gestion en salud publicay Plan de Intervenciones Colectivas Municipal en al que se realizo modificacion y
adicion de los recursos provenientes del sistema General de participaciones de las Ultimas doceavas.

se adjunta pdf con otrosi modificatorio y adicién del contrato de GSP con CDP Y RP y adicién al convenio
interadministrativo del PIC ,Municipal suscrito con la ESE centro de salud Jaime Diaz Perez CDP y RP

sin otro particular
se suscribe respetuosamente

ANDREA CAROLINA RUIZ MEDINA
ING DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
DIRECCION LOCAL DE SALUD

Ing Buenas tardes para pedirte el favor de enviar al siguiente correo electrénico:

2 archivos adjuntos

| CDP Y RP ADICIONAL PIC.pdf
— 1843K

gl CDP Y RP ADICIONAL GSP.pdf
— 3640K




INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 8:

Soporte de envio de Acta No 1 Seguimiento a convenio
interadministrativo MSE-CI-2024-02 acciones plan de
intervenciones colectivas, Informe de Supervision
segundo Trimestre, informe de ejecucion de PAS |I
trimestre componente PIC




25/7/24, 11:36 a.m. Gmail - DOCUMENTOS REVISION CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC Il TRIMESTRE

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com>

DOCUMENTOS REVISION CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC Il TRIMESTRE

1 mensaje

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com> 22 de julio de 2024, 11:39 a.m.
Para: "planeacion @saneduardo-boyaca.gov.co" <planeacion@saneduardo-boyaca.gov.co>

ING:

ANDREA RUIZ MEDINA

SEC DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
DIRECCION LOCAL DE SALUD

REF: DOCUMENTOS REVISION DE EJECUCION CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC |l TRIMESTRE
cordial saludo Ing;

En cumplimiento de las actividades contractuales del contrato MSE-CD-025-2024 Que suscribi con el Municipio de
San Eduardo en relacion con a el apoyo de la secretaria de planeacion y obras publicas en el seguimiento y
evaluacion trimestral del PAS y COAl 2024 me permito Adjuntar

* Acta No 01 de 09 de Julio de 2024 de seguimiento a la ejecucién Del convenio Interadministrativo MSE-CI-
2024-02 correspondiente al segundo Trimestre suscrito con la ESE centro de Salud Jaime Diaz Perez

* Formato de seguimiento del supervisor en excel del convenio Interadministrativo MSE-CI-2024-02 segundo
Trimestre

* Formato de la ejecucién de los Recursos del PAS archivo Excel

Sin otro particular se suscribe

DEISY MILENAALARCON
PROFESIONAL DE APOYO GSP

3 archivos adjuntos

M Acta No 1 seguimiento Il Trimestre Convenio Interadministrativo PIC.pdf
3762K

) INFORME NO 1 SUPERVISION CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC Il TRIMESTRE.xlIsx
282K

&) INFORME Il TRIMESTRE EJECUCION PLAN DE ACCION EN SALUD 2024.xlIsx
118K



INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 9:

Soporte de envio de Acta No 1 Seguimiento a convenio
interadministrativo MSE-CI-2024-02 acciones plan de
intervenciones colectivas, Informe de Supervision
segundo Trimestre, informe de ejecucion de PAS I
trimestre componente PIC




25/7/24, 11:37 a.m. Gmail - DOCUMENTOS SEGUIMIENTO CPS 029-2024 GESTION DE SALUD PUBLICA
M Gmaill DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com>

DOCUMENTOS SEGUIMIENTO CPS 029-2024 GESTION DE SALUD PUBLICA

1 mensaje

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com> 25 de julio de 2024, 11:07 a.m.
Para: "planeacion @saneduardo-boyaca.gov.co" <planeacion@saneduardo-boyaca.gov.co>

ING:

ANDREA RUIZ MEDINA

SEC DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
DIRECCION LOCAL DE SALUD

REF: DOCUMENTOS REVISION DE EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICOS GSP I
TRIMESTRE

cordial saludo Ing;

En cumplimiento de las actividades contractuales del contrato MSE-CD-025-2024 Que suscribi con el Municipio de
San Eduardo en relacién con a el apoyo de la secretaria de planeacion y obras publicas en el seguimiento y
evaluacion trimestral del PAS y COAl 2024 me permito Adjuntar

*Acta No 01 de 18 de Julio de 2024 de seguimiento a la ejecucion del contrato de prestacion de servicios
MSE-CD-029-2024 correspondiente al segundo Trimestre suscrito con la profesional Jennifer Natalia Samaca
Contreras

* Formato de seguimiento del supervisor en excel del convenio Interadministrativo MSE-CD-029-2024 segundo
Trimestre

* Formato de la ejecucion de los Recursos del PAS archivo Excel

Sin otro particular se suscribe

DEISY MILENA ALARCON
PROFESIONAL DE APOYO GSP
3 archivos adjuntos

‘ﬂ Acta No 1 Seguimiento GSP Il Trimestre.pdf
~ 2374K

) INFORME SEGUIMEINTO PAS (GSP ) Il TRIMESTRE.xlIsx
118K

=4 INFORME DE SUPERVISION |l TRIMESTRE GSP.xIsx
=l 280K



INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 10:

monitoreo y seguimiento Trimestral formato Plataforma
SISPRO, que se cargara posterior a la aprobacién y pago
por parte del supervisor y tramite en secretaria de
Hacienda.
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INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 11:

soporte de envio de Generacion de cédigos de
Autorizacién en plataforma SISPRO para los certificados
de las personas en condicion de Discapacidad
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INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 12:

soporte de envié segundo envio de carpetas en medio
magnético de las personas a ser certificadas por el
Hospital de Miraflores el dia 10 de Julio de 2024




25/7/24, 11:32 a.m. Gmail - DOCUMENTOS PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD SAN EDUARDO PARA CERTIFICAR SEGUND...

§ Gmail DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com>

DOCUMENTOS PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD SAN EDUARDO
PARA CERTIFICAR SEGUNDO GRUPO

2 mensajes

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com> 8 de julio de 2024, 6:20 p.m.
Para: "planeacion @saneduardo-boyaca.gov.co" <planeacion@saneduardo-boyaca.gov.co>

Cordial saludo

Dra:

VICTORIA GAONA

HOSPITAL REGIONAL DE MIRAFLORES
E.S.D

REF: DOCUMENTOS PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD SAN EDUARDO PARA CERTIFICAR
MIERCOLES 10 DE JULIO DE 2024

La presente tiene como fin desearle éxitos en sus labores diarias , a la vez hacer el envio de los Documentos (
Formato de Autorizacion, Copia de HCLI) de las personas en condicién de discapacidad para realizar el proceso
de certificacion.

Adjunto Archivo zip que contiene por cada usuario la autorizacion de la Direccion local de salud y copia de Historia
clinica que relacionan su condicién de discapacidad

Quedamos atentos a cualquier inquietud

Cordialmente;
Enviar a citas@hospitalmiraflores.gov.co
2 archivos adjuntos

&) LISTADO DE PERSONAS A CERTIFICAR GRUPO 2 SAN EDUARDO.xIsx
12K

E) MUNICIPIO DE SAN EDUARDO GRUPO 2 PERSONAS A CERTIFICAR.zip
18417K

DYD ASESORES SP <dydasesoriassp03@gmail.com> 8 de julio de 2024, 6:21 p.m.
Para: discapacidad@saneduardo-boyaca.gov.co

[Texto citado oculto]

2 archivos adjuntos

= LISTADO DE PERSONAS A CERTIFICAR GRUPO 2 SAN EDUARDO.xIsx
12K

E) MUNICIPIO DE SAN EDUARDO GRUPO 2 PERSONAS A CERTIFICAR.zip
18417K




INFORME DE ACTIVIDADES

- COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 13:

asistencia técnica de revision de soportes politica de
participacién social vigencia 2023 (listado de asistenciay
evidencia fotografica )
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' » VERSION' 1
FORMATO -—
\’.'_‘ / B Oya ca CODIGO: M-DS-PO-F-022
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN EDUARDO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
MACROPROCESO: ESTRATEGICO
DEPENDENCIA: TRANSVERSAL
GESTION INSTITUCIONAL FORMATO: Acta — Planilla de Asistencia

FECHA: 04-01/2024 CODIGO: Gi [ VERSION: 00 Paginas 1

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025 ;

ANEXO 14:

participacion en la mesa Departamental de prevencion
del Embarazo (listado de asistencia y evidencia
fotografica)
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EVIDENCIA FOTOCRAFICA
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INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
- NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 15: |
soporte de diligenciamiento del plan de mejora politica

de participacion social resultados de Evaluacion vigencia
2023 :
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INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 16:
soporte de asistencia a mesa provincial de salud sexual
y reproductiva




SALUD

! Secretaria de
I

MEMORANDO

FECHA: mayo 31 de 2024
DE: DIRECCION DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD

PARA: DIRECCIONES LOCALES DE SALUD, EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, INSTITUCIONES
PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD, SERVICIOS DE SALUD AMIGABLES PARA ADOLESCENTES Y
JOVENES DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA DE LOS MUNICIPIOS: BERBEO, CAMPOHERMOSO,
MIRAFLORES, PAEZ, SAN EDUARDO, ZETAQUIRA, BOYACA, CIENEGA, JENESANO, NUEVO COLON,
RAMIRIQUI, RONDON, TIBANA, TURMEQUE, UMBITA, VIRACACHA.

ASUNTO: ENCUENTRO PROVINCIAL DE LENGUPA Y MARQUEZ PARA LA ACTUALIZACION Y
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

La Secretaria de Salud de Boyaca ha programado encuentros provinciales para el fortalecimiento de
capacidades con el fin de socializar los lineamientos técnicos vigentes de obligatorio cumplimiento y
sensibilizar los actores de salud frente a la implementacion de las Estrategias de Salud Sexual y
Reproductiva, en el marco de las competencias territoriales definidas en la Constitucion Politica de
Colombia, Ley 9 de 1979, Ley 10 de 1990, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007, Ley
1384 del 2010, Resoluciéon 0518 de 2015, Resolucion 3280 de 2018, Ley 2194 del 2022, Politica
Nacional de sexualidad, derechos sexuales y derechos reproductivos, CONPES 4040 Pacto Colombia
con las Juventudes: Estrategia para fortalecer el desarrollo integral de la juventud, Modelo de
Servicios Amigables para Adolescentes y Jovenes, Estrategias de deteccion temprana de Cancer de
Mama, cuello uterino y préstata, estrategia de consultorios rosados, Plan de respuesta a las ITS 2022-
2025, prevencién combinada, tamizaje y diagndstico de VIH-ITS,VHB,VHC, lineamientos en
vacunacioén contra hepatitis B en poblacién adulta y vulnerable priorizada,

A continuacién, se informa la programacion y agenda estipulada para que se-a dispuesto el talento
humano de las instituciones que recibira la orientacion respectiva

FECHA: 24 de junio de 2024

HORA: 8 am a 5 pm

LUGAR: ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE RAMIRIQUI
DIRECCION: CARRERA 3 # 7-21 BARRIO LIBERTADOR

Agenda:
PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL A LAS INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y VIH/SIDA.

e Plan de Respuesta a las ITS 2022-2025
e [ntervenciones de prevencion combinada
e Tamizajey el diagndstico de ITS, VIH, Coinfeccién TB/VIH, Hepatitis B'Y C. Algoritmos de GPC.

GOBERNACION DE BOYACA SECRETARIA DE SALUD .

Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre. Tunja - Boyaca Avenida Colon N° 22A-16 n] I el
PBX (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 Parque Santander. Tunja - Boyaca y gestién
contactenos@boyaca gov.co | www boyacagov co PBX (57 608) 7420111 | Ext. 4115




Secretaria de

SALUD

e Lineamientos de la Vacunacion contra la Hepatitis B en poblaciones vulnerables priorizadas
Protocolo de exposiciones de riesgo bioldgico laboral o no laboral, ante las ITS, VIH, VHB y
VHC

ATENCION INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE ADOLESCENTES Y JOVENES

e Estrategia de Prevencion del Embarazo en la Adolescencia.
e Modelo de Servicios de Salud Amigables para Adolescentes y Jovenes/ Componentes
e Adolescenciay Juventud/ Ruta de Promocidén y Mantenimiento de la Satud

ABORDAJE INTEGRAL EN SALUD PARA LA DETECCION DE CANCER CON ENFASIS EN LOS RELACIONADOS CON
LA REPRODUCCION

e Lineamientos Plan De Choque para la Prevencién y Deteccion Temprana de Cancer
e  Estrategias de Deteccion Temprana del Cdncer de Mama, Cuello Uterino y Préstata RPYMS.

PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

e Divulgar informacién en salud para promover el cuidado y acompafiamiento a las gestantes y sus
familias en el reconocimiento de la RIAMP en la identificacion de sefiales de alarma y el
fortalecimiento de las redes comunitarias.

e Realizar educacidn para la salud para el empoderamiento comunitario en sexualidad, derechos
sexuales y a través de 7 sesiones de dos horas cada una, segun lineamiento departamental.

e Realizar tamizajes para VIH, Sifilis, Hepatitis B y Hepatitis C en poblacidon clave y trabajadores de
la economia informal en municipios priorizados segun perfil de riesgo (incluye seguimiento a
través de ruta de atencion)

La jornada se encuentra dirigida a los profesionales que desarrollan desde sus dia a dia acciones en la
garantia de los derechos sexuales y reproductivos, Direcciones Local de Salud o en Secretarias de Salud
municipales, apoyo en gestion de salud publica desde cada uno de los municipios, equipos de promocidn
y prevencion en ESEs, IPSs, Servicios Amigables, coordinadores de salud sexual y lideres de area.

Ante cualquier inquietud agradecemos comunicarse a la Direccion de Promocidn y Prevencidn en salud al
correo salud.sexualyreproductiva@boyaca.gov.co.

Cordialmente,

ha

MARTHA'Y H NARANJO ABRIL
Directora de Promocion y Prevencion en Salud
o~y
Reviso: Constanza Marcela Garcia Ear {a /Profesional Especializado SSR SESALUB. MA.@.}»/

M\

Proyecté: Yennyy\fﬁa}?L @emus Cerdnl/ Yecid Rojas / Mabel Rocio Gémez Mantilla / Profesional de apoyo DPYPS

GOBERNACION DE BOYACA SECRETARIA DE SALUD
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INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 17:

Soporte de diligenciamiento link Dimension seguridad
alimentaria y nutricional y asistencia Técnica
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INFORME DE ACTIVIDADES
COTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
NO: MSE-CD-2024-025

ANEXO 18:

Soporte de Asistencia Técnica de la dimension de IRA-
EDA de La secretaria de salud de Boyaca
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